2026年贵州省高校青年教师岗前培训

《高等学校教师职业道德修养》考核题目及要求

一、考核题目（共3题，学员任选1题）

1.结合高校教师失德案例，谈谈高校教师师德师风建设的重点和难点；

2.结合教育家精神，谈谈高校教师的价值追求及其实现路径；

3.结合高校教师教学、科研和社会服务等实际工作，谈谈数字时代，高校教师的数字伦理。

论文要求
1.论文需有封面（模板附后），并清楚填写学校、姓名； 
2.字数要求：3000字以上；
3.论文格式：需有标题、摘要、关键词、正文、参考文献五大部分；小4号宋体字，行距1.5倍；

4.上传方式：按时上传PDF版本论文及查重率≤20%的检测报告（须合并为单个文档上传，类型选择“学术研究”），查重报告须包含：论文标题、作者姓名、检测时间、总相似比等核心信息， 建议在中国知网查重系统（https://cx.cnki.net/#/login）上查重。
5.雷同卷、网上下载、抄袭均以0分计算，且此次培训所有成绩取消。
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